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ACTA

"CORPORACION PARA EL DESARROLLO DE ZAPALLAR".
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En Santiago, Repiblica de Chile,el veintisiete de abril de mil
novecientos noventa y tres, ante mI, RUBEN GALECIO GOMEZ,
Abogado, Notario Publico de Ssantiago, Moneda mil trescientos
cincuenta vy seis, cedula nacional de identidad numerc un
milldén cuatrocientos wveintiséis mil ciento treinta y uno
raya uno, comparece: deon JOSE LUIS SANTA MARIA ZARNARTU,
chileno, casado, abogado, domiciliade en Teatinos
trescientos setenta, segunde piso, oficina doscientos uno,
santiago, cedula nacional de identidad nudmere cuatro
millones seiscientes seis mil quinientos nueve raya tres, v
don LUIS FELIPE EYZAGUIRRE BALMACEDA, chilenc, casade, inge-
niers,domiciliado en Agustinas setecientos ochenta y cinco, 0-
ficina quinientos cuarenta y seis, cédula nacional de identidad numero
dos millones doscientos ochenta y siete mil cuarenta raya
ocho; mayores de edad, quienes se identificaron mediante sus
mencionadas cedulas de identidad y exponen: Gue debidamente
facultados vienen en reducir a escritura pdblica la
siguiente acta: "En Zapallar, a diez de abril de mil
novecientos noventa y tres, a las veinte horas, en casa de
don Luis Felipe Evzaguirre Balmaceda ubicada en calle
Ignacio carrera Pinto numerc doscientos once, se llevé a
efecto la reunidn convocda para acordar los Estatutos de la
CORPORAGION PARA EL DESARROLLO DE ZAPALLAR. aAsistieron las
siguientes per5ona5:;¥ATRICIO ABALOS LABBE, cedula nacional
de identidad ndimero dos millones trginta y  cuatre mil

quinientos treinta v ocho rava unc; CARLOS ALDUNATE DEL



SOLAR, cedula nacional de identidad nudmero cuatro millones
ciento tres mil cincuenta v dos rava seis:(éUILLERMO BEIRRELL
SIMPSON, cedula nacional de identidad dos millong'_g treinta vy
seis mil guinientos cincuenta v oche rava siete; 305E RAFAEL
CAMPINO TALAVERA, cedula nacional de identidad nudmero c}nco
millones quinientcs cchenta v ocho mil diez rava siete:J3UAN
CORREA ERRAZURIZ, cedula nacional de identidad dos millones
cuatrocientos cuarenta vy seis mil ochocientos noventa rayva
nueve,qkANUEL CLARC COLLINS, cedula nacional de identidad
cinco milloqes saetecienteos ochenta y nueve mil veintinueve
raya cero; ALFREDO CARVAJAL OVARZUN, cédula nacional de
identidad numerc cuatro millones trescientes treinta v cinco
mil doscientos noventa v nueve Tava sieteﬁD_UAN ECHENIQUE
GUZMAN, cedula nacicnal de identidad un millon dosc1ento=
dieciocho mil doscientos cuarenta vy dos rava dos; }ANTONIO
EGUIGUREN ORTUZAR, <¢edula nacional de identidad tres
N\millones sesenta mil setecientos sesenta v siete rava ocho;
REOGTAVIO ERRAZURZ GUILISASTI, cedula nacional de identidad

cuatro millonas millonas\seiscientos siete mil ochocientos

setenta vy uno rava tI‘ES;\)JIS 'FELIPE EYZAGUIRRE BALMACEDA,

cedula nacional de identidad dos millones doscientos ochenta

y siete mil cuarenta rava OChOfLRAMON EYZAGUIRRE QUESNEY,

cedula nacional de identidad dos millones novecientos

treinta v un mil guinientos cincuenta rava siete:‘leASTIAN
EYZAGUIRRE BALMACEDA, cedula nacional de identidad cuatro
millones ciento un mil quinientos cincuenta v siete rava
ocho:\j‘\ENRIQUE FIGUERCA GARCIA HUIDOBRO, ¢edula nacional de
identidad un millén agquinientos tr%'nta y cuatre mil
setecientos sesenta y cinco rava seiEfjgabIPE IBANEZ SCOTT,

cedula nacional de identidad cinco millones seiscientos



treinta v ocho mil ciento veintidos raya ocho; E

GATTAS, cédula nacional de identidad cuarenta v nueve

-\\T‘ﬂillGﬂQS un mil quinientos cincuenta v cince rava ocho;
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W éERARDO KOESTER GROB, cedula nacional de identidad seis
milloneé trescientos 5eten§? ¥y cuatro mil seiscientos
treinta y tres rava NUQVQ;\iNTONIO LARRAIN IBANEZ, cédula
nacional de identidad «c¢inco millones C%ETtO diez mil
cuatrocientes cuarenta y nueve rava ocho; “GARLOS EUGENIO
LAVIN GARCIA HUIDOBRO, cedula nacional de identidad cuatro
millones trescientos treinta y cuatroe mil seiscientos cinco
rava nueve:‘m-OSE LETELIER EDWARDS, cedula nacicnal de
identidad cuatro millones cuatrocientos ochenta y seis mil
trescientes setenta rava siatefﬂlRANclsco LETELIER EDWARDS,
cedula nacional de identidad cuatro millones cuatrocientos
ochenta v seis mil trescientos ochenta y unc rava dOBfQVUAN
GARLOS MARTI MEDIMA, cedula nacional de identidad c¢inco

T

millones ochociiftos veintiseis mil doscientos ochenta v
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seis rava dos;

LIODORO MATTE LARRAIN, cedula nacional de
identidad cuatro millones cuatrocientos treinta y seis mil

Ay

gquinientos dos rayva dos; 'ALBERTO ORREGO GAMBOA, cedula
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nacional de identidad ftres millones o%?ocientos cinco mil
MDRES PRIETO PEREZ,

trescientos noventa v siete raya tres;
cedula nacional de identidad cuatro millones seiscientos

treinta vy seis mil ochocientos +treinta rava cuatro

GUILLERMO PIEDRABUENA RICHARD, cedula nacional de identidad
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treinta vy uno rTaya dos; JUaN ENRIGUE RIVERCS IZQUIERDOC,

dos millones seiscientos tifinta ¥y nueve mil ochocientos
cedula nacional de identidad dos millones setecientos
.. setenta v tres mil ochocientos setenta y nueve rava seis;

“ff\JOSE LUIS SANTA MARIA ZANARTU, cedula nacional de identidad



cuatro . millones seiscientos seis mil quinientos nusve rava

tTES;EEEONIDAS VIAL ECHEVERRIA, cedula nacional de identidad

cinco millones setecigntos diecinueve mil novecientos

veintidos rava nueve:igRANGISGO RENCORET LETELIER, c¢edula

nacional de identidad cinco millones quinienfos setenta v
i

tres mil cuatrocientos diecisiete raya ocho: ANDRES OVALLE

CRUZ, cedula npacional de identidad dos millopes ciento

#
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veinticinco mil setenta y seis rava siete; ' RAUL  MONTT
BALMACEDA, cedula nacicnal de identidad dos millonag;ﬁrginta
v ocho mil ochocientos setenta v cinco rava SiBtE:gENRIQUE
FIGUEROA GaRCIA HUIDOBRO, cedula nacional de identidad un
millén quinientg§\treinta v cuatro mil setecientos sesenta v
ocho raya seisfrséRGIO URREJOLA MONCKEBERG, cedula nacional
de identidad cinco millones setenta y siete mil cuarenta vy
uno rava NUEVE;H;ENJQMIN DAVIS CLARKE, ©edula nacional de
identidad tres mill 0es sesenta vy seis mil doscientos
cuarenta rava tres; LUIS DEL VILLAR VALENZUELA, cédula

nacional de identidad un m&lldn noventa mil novecientos
X

cuarenta v cinco rava siete;'EDEL BISCAR DE VIDAURRE, cédula

N

nacional de identidad dos millones cuatroclﬁntos cuarenta y
tres mil noventa vy cuatro rava cuatro;--NSTRID TAFRA DE
BEALMACEDA, cedula nacional de identidad cuatre millones
ciento tres mil quinientos treinta y oche raya dos. Por
unanimidad de los asistentes se acordd la constitucién de la
persona juridica CORPORACION FARA EL DESARROLLO DE ZAPALLAR,
cuyos Estatutos serdn los que se transcriben a continuacién:
ESTATUTOS. CORPORACION FPARA EL DESARROLLO DE ZAPALLAR.
Primero.- DENOMINACION, DOMICILIO Y DURACION:A T t T cul o

PrimerT o0 !~ Con gl nombre de Corporacién para el

Desarrollo de Zapallar se ha constiturde una institucién de



derecho privado, con perscnalidad juridica,

o :
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lucro, que mediante el esfuerzo conjunto v organzzaddldéf

parsonas, institucicnes y empresas tiene por objeto general
gl desarrcllo de la Comuna Balneario de Zapallar. a r t
tculo segundo - La corporacidén tendrd su domicilio
en la Comuna Balnearioc de Zapallar. aAr t f culo Ter
¢cero: La Corporacidén se regira por las disposiciones de
este Estatuto, por las del Titulo treinta vy tres, Libro
Frimerc del Cdédigo Ciwvil y demds disposiciones legales v
reglamentarias vigentes sobre la materia. a r t 7 c u 'l o
Cu a r©v t o0 La existencia de la Corporacidn serd
indefinida, sin perjuicio de las causas de disolucién
establecidas por la legislacién y reglamentacidén wvigente.
SEGUNDCO: - FINES DE LA CORPORACION, AT t fcul o @uin
t o: La corpeoracidn tendrda por objete: a) Organizar,
promover, planificar, ceoordinar v ejecutar provectos para el
desarrolle urhbanistico, econdmico vy social de la Comuna
Balneario, mediante acciones especificas  de  disefio,
remodelacidn, renovacidn, rehabilitacidn, reconstruccidn,
edificacién, arbeorizacidén, descontaminacidn, prevencidn del
deteriore urbano b conservacisn del patrimenio
arquitecténico vy ecoldgico; by Elaborar estudios, trabajos
de investigacidn vy planes experimentales, con el objeto de
impulsar el desarrollo de la Comuna Balneario; ¢) servir de
enlace entreg 1las empresas adherentes, las entidades
financieras v 1la Municipalidad; d) Evaluar los resultados
que se obtengan de las distintas acciones desarrclladas, con
el obietce de mejorarlas y atender adecuadamente las
necesidades de la comunidad; =2) Financiar o prestar asesorila

técnica, conforme a sus posibilidades, o actividades de




estudios e investigaciones que ejecuten otras instituciones
U O0Tganismos nacionales. TERCERO:- PATRIMONIO. A T t T ¢ u
1o s e x t o;- El patrimonic de la Corporacién estard
constituido por: a) Los fondos que reciba del Estado, de las
Municipalidades y/0 de otras entidades piblicas o privadas;
b) Las cuotas que aporten los socios; ¢) Las donaciones,
herencias vy legados que reciba; v d) con los demis ingresos
que legalmente le correspondan. La Corporacién no tendra
fines de lucro ni podrd obtener benaficics lucratives, sin
perjuicio de efectuar actividades econdmicas. cuyo producto
deberd destinar integramerte a los fines propuestos en oste
Estatuto. CUARTO: PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO. A T t I ¢ u
lo séptimo:- El Consejo de administracién aprobarsa,
en 21 mes de Diciembre de cada afio, un presupuesto para el
afto siguiente en el que consultardn todos los ingresos vy los
racursos necesarios para financiar el funcionamiento de 1a
Corporacién. Art f culo O0c¢ctav o;- Los aportes,
donaciones, empréstitos, subvenciones o cualquier otro tipo
de ayuda o contribucién de instituciones o pETSONnas
juridicas nacionales o extranjeras, publicas o privadas, que
reciba la Corporacidén, se cefiitrdn a las disposiciones
establecidas en la legislacién vigente aplicable a los fines
de ella. QUINTO.- ADHERENTES. AT t fculo Noven o:
Los adherentes pueden ser pasives: si sélo efectdan aportes:
o activos si adamiss de aportar para el adecuada
financiamiento de 1la Gorporacién ejecutan acciones que
promuevan el desarrcllo econémico v soccial de la Comuna
Balneario. Pueden ser adherentes de la Corporacién las
Fersonas naturales o juridicas, las empresas e instituciones

nacionales y extranjeras que cumplan c¢con leos siguientes



¥4, S
aceptados como adherentes por el Consejo de Adminis%ﬁ%é@ﬁ 'k

b} Se obliguen a enterar periddicamente los aportes
correspondientes comprometidos: v ¢) Se ohliguen a cumplir
con las disposiciones del presente Estatuto y los acuerdos
que adopte la aAsamblea @General vy el Consejo de admi-
nistracion. Ar t f cul o D& c¢c imo: La calidad de
socio o© adherente se pierde: a) Por renuncia escrita
rresentada ante el Consejo de administracién; y by Por
expulsion basada en alguna de las siguientes causas: Unoc.b.
Incumplimiento reiterado de 1las obligaciones pecuniarias.
Dos.b. Incumplimiento grave a los Estatutos o Reglamentos.
Tres.B. Causar grave dafic de palabra o por escrito a los
intereses de la Corporacién. La expulsién la decretard el
Consejo de Administracién mediante acuerdo adoptado por los
dos tercios de sus miembros en ejercicio. De este acuerdo el
afectado podréd apelar dentro del plaze de cinco dras,
contado desde su notificacidén, ante la Asamblea General de
los Socios, la que con los dos tercios de sus miembros
asistents podrd revocar la medida decretada por el Consejo
de Administracién. Artfculo Décimo Prime
T 0;- Corresponderd a las personas juridicas: a) Concurrir a
la Asambleas ordinarias o Extracrdinarias de socios
representades en la forma indicada en el articulo siguiente:
by Realizar las comisicones que la aAsamblea General o el
consejo de administracién les encomiende; v ¢) Cumplir con
las disposiciones gque este Estatuto, su reglamento o
disposiciones legales le otorguen o impongan, A T t 7 ¢ u
lo pecimo Segundo: El representante legal de

cada empresa adherente deberd asumir personalmente sy



reprasentacién en tode aquello que diga rTelacién con los
proyectos en que ella participe. ATt fculo Déacimo
Tercertr o;- La Corporacidn beneficiard directamente al
ambito geogrdfico de la Comuna Balneario de Zapallar.a T t 1
cul o pDecimo CuarTrTt o: Las personas naturales
adherentes tendrdn los siguientes derechos, obligaciones v
facultades: a) Las aque corresponden a los adherentes
conforme a las letras a) v by del articulo Décimo Segundo;hb)
Participar en los diversos programas y estudios que promueva
la Gorporacidn;cy colaborar con iniciativas y sugerencias en
cuante a materias, metodes y actividades gque hagan més
efectiva la accidén de la Corporacidén; djy cumplir con los
aportes a que se hubieran comprometido; v e) Los demds que
este Estatuto, su reglamento o disposiciones legales les
otorguen e impongan.-SEXTO. ASAMBLEA GENERAL. A ¢ t 1 c u
1o D e ¢cimo @ u i n t o:- Las aAsambleas serdn
presididas por =1 Presidente del Consejo deé administracidn vy
podrdn tener el cardcter de ordinarias o extraordinarias.-
aArtfculoe Decimo Se x t o: Los adherentes se
reunirdn en asamblea general ordinaria, convocada por el
Consejo de administracidén de la corporacidn, dentro del
primer semestre de cada afic para conocer vy aprobar la
Memoria anual, el Balance General, designar dos inspectores
de cuentas, elegir consejeros, cuando proceda y tratar los
asuntos que sean de interes para la cCorporacidn. Los
adhrentes pasivos carecerdn de derecho a voto. Compete
espacialmente a la Asamblea General ordinaria: a) Establecer
los lineamientos generales para el funcionamiento de la
Corporacidén;h) Evaluar el cumplimiento de los mismos; vy ¢}

Aprobar politicas de desarrcllo econdmico social que sean a-



adecuadas para los habitantes de la GComuna Baln

Y
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tfculo Decimo Séptimo: La Corporacidn sbrs

convocada a Asamblea General Extrordinaria de pETS0Nas,
empresas e instituciones adherentes por el Consejo de
Administracién por acuerdo de la mayoria de sus miembros o a
selicitud escrita de un tercio, a lo manos, de los
adherentes o de quienes los representan. En la convocatoria
a Asamblea General Extraordinaria se sefialard ol obietoc u
objetos a tratar en esa Asamblea, uUnicos que se podrd tratar
enellas. Art fculo Dédcimo O0ctav o La
convocatoria a Junta Ordinaria o Extraordinaria de
adherentes se hard por medio de un aviso publicado por dos
dlas consecutivos en un diario de la Quinta Regidn, con diez
dras de anticipacidén, a lo menos, al fijado para la reunién.
Mo podrd citarse en el mismo aviso para una segunda reunisdn,
cuande por falta de quérum no se lleve a efecto la primera.
ATtrfculo Décimo Noveno: El quérum
necesaric para sesionar en las Asambleas tanto oOrdinaria
como extraordinaria serd la mavoria absoluta de los
adherentes o de sus representantes. De no completarse este
quérum, la Asamblea se efectuard en segunda citacién con los
que asistan. Artfculo Vigeésimo: Los acuerdos
tomados en aAsamblea deberdn contar con la aprobacidn de la
mayoria bsoluta de los presentes. salvo los casos en que
este Estatuto exija un quérum especial. Art fculo Vi
gesimo PTimer o: El acta a que sea reducido 1o
tratado en la Asamblea, serd firmada por el Presidente v el
secretario del Consejo v tres de los asistentes a ella
especialmante designados por la Asamblea al efecto. A1 t 1

culo vigesimo Segund o: Los adherentes




podran designar un representantz a las asambleas por medio
de una carta poder dirigida al Presidente. SEPTIMO:-CONSEJO
DE ADMINISTRACION. AT £t f culo Vigégsimo Ter
cer o;- La administracidén de la Corporacidén corresponders
a un Consejo de administracién formado por siete miembros
elegidos en Asamblea General oOrdinaria. La Asamblea General
ordinaria elegird ademds siete Consejeros Suplentes. Los
Consejeros suplentes sustituirdn a los titulares en los
casos previstes por el artrcule Treinta. El  Director
Ejecutivo asistird a las sesiones del Consejo actuando como
Secretario y sdélo tendrd derecho a voz, v serd nombrado en
la forma dispuesta por el Articulo Treinta y Tres. LOS
Consejeros serdn elegidos en aAsamblea General ordinaria, en
la cual cada miembro sufragard por una sola persona natural
o juridica, proclaméndose elegidos a los que en una misma v
Unica votacién resulten con el mayor numerc de votos, hasta
completar el total de siete Directores Titulares v siete
Suplentes que deban elegirse. En caso de producirse empate
en la eleccidén del ultimo cargo que sea necesario proveer,
este serd dirimide por el Presidente de la Asamblea. AT t 71
culo vigeésimo CuarTt o Los miembroz del
Consejo de administracidn durardn tres afios en sus funciones
y podrén ser reelegidos. En su primera sesidn, designard de
entre sus miembres, Secretario y Tesorero. Son atribuciones
del secretario las siguientes: Disponer y velar: aj) Por la
redaccién de las aActas, archives vy correspondencia de la
Corporacidn; vy b) Por el oportunc v debido despachc de las
citaciones a reuniones de Directorio © Consejo v dé las
Asambleas Generales cuando proceda. Ademés deberd firmar

conjuntamente <con el Presidente la correspondencia v
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s actas, cuando lo solicite algun Director, v en generai,

cumplir todas las tareas que le encomienden los Estatutos,
Reglamentos, el Directorio y su Presidente., Son deheres v
atribuciones del Tesorere, las siguientes: a) velar por la
correccidn de la Contabilidad de la Corporacién: by velar
por que se mantenga al fa la documentacidn de la
Gorporacidn, especialmente el archivo de facturas, recibos vy
demds comprobantes de ingresos vy egresos; c¢) Controlar la
correcta vy oportuna confeccién del Balance; d) velar porque
se@ mantenga al dia un inventaric de todos los bienes de 1a
Corporacidén; e) Preocuparse de que se lleven los Libros de
Contabilidad; f) Realizar todos los demds cometidos que le
encomienden 21 Directorio y el Presidente. ar £t f cul o

vigesimo @uint o cCorresponde al Consejoc de
administracidn: ar velar por el cumplimiente de las
disposiciones legales y reglamentarias wvigentes que son
aplicables a la Corporacidén; by Propender al eficienta
funcionamiento de la Corporacidén dentro de 1los recursos
disponibles y conforme a las pautas v normas wvigentes; o
Aprobar las politicas y orientaciones gque deba seguir la
Corporacidn; d) Resolver acerca del ingreso a la Gorporacidn
de las empresas y perscnas naturales que lo soliciten; e
Delegar en =1 Director Ejecutivo de la Corporacidén todo o
parte de las facultades administrativas da que esta
investido; i) Zonocer ¥ aprobar la organizacidn
administrativa de la Corporacidén v las remuneraciones del
personal; g) Conocer vy aprobar los presupuesios anuales de
la ¢Corporacidn; hy convocar a las aAsambleas ordinarias vy

Extraordinarias; i) Someter a la aprobacidn de la asamblea



Crdinaria la Memoria y el Balance anual; j» Sin que implique
limitacidén a la facultad de 1los socios, proponer & la
Asambea General Extraordinaria las reformas que sea
necesaric introducit al presente Estatuta, o la disoclucidén
anticipada de 1la OCorporacidén; k) adquirir & cualquier
trtulo, permutar., dar, recibir en arrendamiento, hipoteca o
prenda toda clase de hienes o wvalores:; cobrar v percibir
cuanto se adeude o pueda adeudarse a la Corporacién por
cualquier «oncepte y otorgar los instrumentos aque fueren
necesarios, aceptar o rechazar donaciones, herencias o
legados; celebrar teoda clase de actos o  contratos
conducentes al cumplimiento de los fines de la Corporacién,
contraer obligaciones de cualquier especie vy  ponerlas
termino; abrir v cerrar cuentas corrientes bancarias o
comerciales, de depdsite o de crédito v girar sobre ellas:
retirar libretos de cheques; aceptar o impugnar saldos,
contraer «creditos vy convenir aportes con terceros, ©on
amplias facultades @para establecer plazos, intereses,
reajustes vy demds condiciones; girar, endosar, descontar,
cobrar, aceptar, reaceptar, avalar y protestar cheques,
libranzas, letras de cambic vy cualesquiera clase de
documentos y efectos de comercio; retirar correspondencia o
giros postales o telegraficos; realizar toda clase de
operaciones con Eancos comerciales, de Fomento s}
Hipotecarios y con Cajas vy personas o instituciones de
credito o de otra naturaleza, sean publicas o© privadas,
conferir mandatos especiales, judiciales o extrajudiciales,
a la o las personas que estime conveniente, con o sin
facultad de delegar; y 1) Remitir anualente al Ministerio de

justicia la Memoria v Balance de la Corporacién de acuerdo &



Reglamento sobre Concesién de Persconalidad Juridica, édeméﬁz
de la ndémina de sus Directores o Censejeros Directores y &l
lugar preciso gque tenga su sede, de acuerdo a lo dispuesto
por el Decreto Ley mil trescientos ochenta v dos del afio mil
novecientos setenta vy seis. La enumeracién anterior no es
taxativa v no importa, en consecuencia, limitacién alguna a
las facultades de administracién que competen al GConsejo.
ATt Tculo vigésimo Sex t o El consejo
deberd reunirse ordinariamente a lo menos una vez al mes v
extraordinariamente cuande lo acuerde la mavorra de sus
integrantes. Artficulo VvVigédsimo Sépti
m o; El qudrum para sesionar serd la mavoria abscluta de los
miembros del Consejo vy los acuerdos se adoptardn por simple
mavorlia de sus integrantes. Los empates los dirimird el voto
del Presidente, artfculo Vigégsimo o0cta
v ¢; De lo tratade en las sesiones del Consejoc se dejara
constancia en un libro de actas destinadc al efecto. Las
actas a que sean reducidas las sesiones serdn firmadas por
los Directores Asistentes,. aArt fculo vigdsimo

N o v e n o0; Los Consejeres deberdn solicitar 1la
auterizacidén al Consejo para ausentarse por un perrodo
superior a tres meses, de lo contrario, quedardn exonerados
del cargo. Durante su ausencia serd reemplazado por el
suplente. En caso de que un CONSejero Cese en 5U cargo por
imposibilidad 1legal sobreviniente, imposibilidad frsica,
ausencia injustificada, fallecimiento ¢ renuncia, s5era
reemplazado per el suplente. que durard en funciones hasta
la préxima asamblea General oOrdinaria, en la cual se hard el

nombramiento definitive. El1 Conseiero asi nombrado por la



Asamblea General, durard en el carge hasta lsa préxima
Asamblea en que corresponde elegir a la totalidad de los
donsejeros. Los miembros suplentes del consejo de
Administracidén entrardn en furciones segin el orden de
precedencia determinade por el numero de votos con que se
los hubiere proclamade elegidos en la respectiva Asamblea
General. De igual forma serédn reemplaszades los Diractores
Titulares en caso de ausencias temporales vy justificadas.
OCTAVO.-PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE. At t T cul o Tori
g € 5 i m o: Corrasponderd al Presidente del consejo de
Administracidn: a) Representar judicial y extrajudicialmente
a la Corporacidn, pudiendo conferir poderes, para que ella
se ejefza en su nombre; b) Presidir las sesiones dz las
Asambleas vy del consejo de administracién vy dirimir los
empates que =n ella se produzcan; ¢) velar por la huena
marcha de la Corporacién, el cumplimiento de sus fines, la
ejecucién de los acuerdos y el correcto desempefioc de las
funciones del personal superior; v d) Ejercer las
atribuciones que las leyes, reglamentos y este Estatuto le
encomienden. aArtfculo Trigésimo Prime
T 0:- Corresponderd al Vicepresidente colaborar con el
cumplimiento de 1las funciones del Presidente, asi como
reemplazarlo en caso de ausencia o impedimento.- AT t ¥ ¢ u
lo Trigésimo Segund o: El funcionamiento de
la Corporacidén estard a carge de un Directorio Ejecutivo
designado por el Consejc a proposicién del Presidente de la
Corporacidn. Para su remocidn serd necesaric el voto de dos
tercios de los Consejeros. Ar t f culo Triogcées.i
mo Tercer 0;~- Para el cumplimiento de las labores

propias de su cargo, el Director Ejecutive ejercerd aguellas
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que le sean delegadas y estard facultade por el Oonsejaaﬁéf
administracion para: a) Contratar y remunerar al personal
con  la aprobacién del consejo de aAdministracién:
Determinar los meétidos y procedimientos de trabajo de la
Corporacion vy seleccionar los equipos e instalaciones
adecuadas para su cumplimiento; ¢) administrar 1os recursos
con que cuenta la Corporacién: vy d) Disponer todas las
labores de estudic , programacién, coordinacién, supervisién
y evaluacion gque estime necesarias para el cumplimiento de
las finalidades de la Corporacién, y demds actividades que
delegue el Consejo. Artfculo Trigeéesimo
Gua r t o Corresponderd al Director Ejecutiva: a)
administrar la Corporacién por delegacién de facultades que
le haga el Consejo de aAdministracién, facultades que se
restringen sdlo & su  administracién econdmica v de
ocrganizacidn interna; b Asistir al Consejo de
Administracion v a las Asambleas actuandec como Secretario:
¢y Citar a reunidén de Consejo por convocatoria del
Fresidente o por acuerde de la mavorlia de sus integrantes;
d) Freparar estudios sobre programas, actividades,
presupuestos y demds materias que compete conocer © resolver
al Consejo o a la Asamblea; e) Ejecutar los acuerdos del
Consejo v de la aAsamblea; f) Cumplir con todas aquellas
tareas que le encomienden el Consejo & la Asamblea: o)
Actuar, por delegacidn del Presidente, ante los Organismos o
Instituciones con que la Corporacién deba relacionarse: v hy
Velar por el cumplimiente del presupuesto. NOVENO.-TITULO
NMOVENO. ATt T culo Trigésimo @uinto: El

presente Estatuto serd modificado a propuesta del Consejo de



Administracion cuando el funciconamiento v desarrrollo de la
Corporacién as1 lo acensejen. Artfculo Trigés.i
mo 5ext o Las reformas al presente Estatuto debersn
acordarse en Asamblea Extraordinaria citada especialmente
para el efecto, la que deberd celebrarse en presencia de un
Notario, enuncidndose las modificaciones en la respectiva
convocateria. artfTculo Trigédsimo séapti
m o; La Asamblea celebrads con el objeto de modificar el
presente Estatuto deberd contar con la asistencia de 1la
mayoria abscluta de los adherentes o de sus representantes v
los acuerdos se adoptardan por los dos tercios de los
asistentes. En segunda citacién, se realizard con 1los
adherentes que concurran. DECIMO.- TITULO DECIMO. A r t 1
culo T rigésimo O0ctavo: Fara 105 efectos e
acordar la disolucién de la Corporacidn, se obsarvardn ls
mismas normas establecidas en el Tritulo precedete del
presente Estatuto. Art fculo Trigesimo No
v e n o:- Acordada la disolucidn el activo v pasive de la
Corporacidn serdn transferidos a la IIustre Municipalidad de
Zapallar.-ARTICULOS TRANSITORIOS. ATt fculo Prime
r o El actual Consejo de administracién de la Corporacisn
estd compuesto por las siguientes personas: Presidente,
seffor Luis Felipe Eyzaguirre Ealmaceda; Vicepresidente,
seffor  Patricio Abalos Labbé; cConsejercs, sefiores: Jose
rRafael Campino Talavera, Manual Clare ¢Collins, Juan
Echeffique Guzmérn, Elicdoro Matte Larralin vy José Luis Santa
Maria Zaflartu. A fin de asegurar la estabilidad de 1a
gestién de la Corporacidén, el primer Directorioc se renovara
PoT parcialidades. Permanecerdn en sus cargos hasta la

celegbracion de la Primera aAsamblea General ordinaria, los
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y Manuel! claro Collins, gquienes podrédn ser reelegidos, yaﬂbs'

sefiores Eliodoro mMatte Larrain, Luis Felipe Evzaguirre
Balmaceda, Jose Luls Santa Marlia Zafartu y Juan Echefiique
Guzmdn, terminardn su periodo al celebrarse la Segunda
Asamblea General ordinaria, pudiendo a su wvez ser
reglezidos, a Tt f culo sSegundo: se faculta a
los sefiores Luis Felipe Eyzaguirre Balmaceda vy Josg€ Luis
Santa mMaria Zafilartu, para rveducit a escritura publica el
acta constitutiva de esta Corporacidén en la gue consta la
aprobacion de sus Estatutes A T &t f cu'l o T et coe

T 0: Se faculte al abogado, sefioTJuan Infante Phillipi, para

gque rtrealice las gestiones conducentes & obtener la
aprobacidén por parte del Suprem¢c Gobiernc del presente
Estatute de la Corporacidn, entendiendose comprendida dentro
de dicha facultad la de efectuar las modificacicones al
Estatuto, que los organismos compatentes, estimen
riecesarias, mediante la suscripcién de las escrituras
piblicas vy documentos. Firman: Luis Felipe Eyraguirre, dos
millones doscientos ochenta v siete mil cuarenta raya ocho;
Fatricio abalos L., cedula de identidad dos millones teinta
v cuatrce mil quinientos treinta v ocho rava uno; Luis del
villar V., un milldn noventa mil novecientos cuarenta v
cinco raya siete; andres Ovalle Cruz, dos millones ciento
veinticinco mil setenta y seis rayva siete; Raudl mMontt B.,
cedula dos millones treinta v oche mil ochocientos setenta v
cince raya siete; Francisco Letelier E., cuatro millones
cuatrocientos ochenta y seis mil trescientos ochenta v uno
raya dos; Benjamin Davis, tres millones sesenta v seis mil

doscientos noventa raya tres; Francisco Rencoret L. cinco



millones quinientos setenta v tres mil cuatrocientos
diecisiete rava ocho; astrid Tafra, cuatro millones ciento
tres mil quinientes treinta v ocho rava dos: oOctavio
Errazuriz, cuatro millones seiscientos siete mil ochocientos
setenta v uno raya tres; Carlos E. Lavin, cuatro millones
trescientos treinta v cuatro mil seiscientos cinco Taya
nueve;Carlos alduante, cuatrc millones ciento ftres mil
cincuenta y dos raya seis, Felipe Ibafiez, cinco millones
seiscientos treinta y ocho mil ciento wveintidos rava ocho,
Leonidas Vial E., cinco millones setecientos diecinueve mil
novecientos veintidos rava nueve; José Rafael Campino, cinco
millones quinientos ochenta v ocho mil diez rava siete;
Sergio urrejola M., cinco millones setenta v siete mil
cuarenta v uno raya nueve; aAntonio Errdzuriz, cinco millones
seiscientos dieciseis mil doscienteos noventa v siete raya
dos; hay firma por Edel Biscar de vidaurre, Antonio
Eyzaguirre L., s5eis millones trescientos sgtanta v seis mil
novecientos sesenta y seis rava cinco, ¢arlos Cuevas Vvaldés,
dos millones ochocientos cincuenta v seis mil doscientos dos
raya cerc; Eliodoro Hatte L. cédula cuatro millones
cuatrocientos treinta y seis mil guinientos dos raya dos,
Antonie Larrain I., cinco millones ciento diez mil
cuatrocientos cuarenta v nueve rava ocho, Eduardo Kawas,
cuarenta v nueve millones mil quinientos cincuenta v cinco
raya ocho, Juan Enrique Riveros I., dos millones setecientos
setenta vy tres mil ochocientos setenta v nueve rava zeis,
Guillermo Birrell 5., dos millones treinta v seis mil
auinientos cincuenta y ocho raya siete, Juan Echefiique, un
milldén doscientos dieciocho mil doscientos cuarernta v dos

raya dos, Joseé Letelier E., cuatro millones cuatrocientos
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ochenta y seis mil trescientos setenta rava si

£,
¢larc €., cinco millones setecientos ochenta s’-nuéve mi'l
veintinueve raya cero, Gerardo Koester G., seis millones
trescientos setenta v cuatroe mil seiscientos treinta v tres
raya nueva, Alfredo Carvajal 0., cuatro milleones trescientos
treinta v cinco mil doscientos noventa vy nueve rTaya siete,
Guillerme Piedrabuena R., cédula dos millones seiscientos
treinta ¥y nueve mil ochocientos treinta v ung rava dos, Juan
carlos Marti, cinco millones ochocientos wveintiséis mil
doscientos ochenta v seis rava dos, Josg2 Luis Santa Maria
Z., cedula custro milleones seiscientos seis mil quinientos
nueve rava tres, Juan Correa  Errvdzuriz, dos millones

cuatrocientes cuarenta v seis mil cochocientos noventa rava

nugve, antonie Eguiguren Ortdzar, ceédula tres millones

sesenta mil setecientes sesenta v siete rava ocho, alberto-

orrego Gamboa, cedula tres millones ochocientos cinco mil
trescientos noventa vy siete rava tres, Sebastidn Evzaguirre
B., «c¢edula de identidad cuatro millones c¢iento un mil
gquinientos cincuenta y siete raya ocho. andrés Prieto P.,
cedula de identidad cuatre millones seiscientos treinta v
seis mil ochocientos treinta rava cuatro, E. Figueroa G.H.,
cedula de identidad un milldn quinientos treinta y cuatro
mil setecientos sesenta vy ocho rava seis".-Conforme con el
original que rola de folio cerc uno a cerae oche del
respective Libre de actas. Lelda gque fue esta escritura por
los comparecientes, 1a suscriben con el Notarioe que
autoriza. Se da copia. ANOTADA EM EL REPERTORIC COM EL NUME-
RO CIENTC QCHEMTA Y OCHO.- Doy fe.-J.L.Santa Marria Z.-Rut.:

4.606.509-3.-L.Eyzaguirre B.-C.1.2.287.040-8.-R.GALECIO G.
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